Parco delle Madoie

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE  N. 34 DEL_“

Oggetto: Esecuzione sentenza n. 577/2016 —-RG n. 2576/2015 Tribunale di Termini Imerese Sez. lavoro - personale ex

confrattista ai sensi dell’art. 8 Lr. 16/4/2006, n. 16 Liquidazione Indennita di turnazione anno 2010 sigg.:

Caruso Giovanni, D’Agostaro Enrica, Giacomarra Dario, Mazzarese Carlo Silvio Massimo, Onorato
Claudio, Tedesco Rosario e Tralongo Marco

Il DIRETTORE
Nominato con determinazione del Presidente n. 4 del 15/3/2016

VISTA la determinazione del Presidente n. 3 del 8/2/2016;

VISTO il D.A. n. 1489 del 9.11.1989, istitutivo dell’Ente Parco delle Madonie;

VISTA la L.R. 6 maggio 1981 n. 98 e successive modifiche ed integrazioni;

. VISTO il Regolamento di organizzazione dell'Ente Parco delle Madonie di cui alla L.r. n.10 del

15/05/2000 - approvato con D.A. ARTA n. 102/GAb del 12/04/2005;

VISTO il vigente Statuto Regolamento dell’Ente;

VISTO il regolamento di contabiliti approvato con deliberazione consiliare n. 4 del 13/3/20009,
modificato ed integrato con delibera consiliare n. 19 del 4/8/2009 riscontrata legittima ARTA
prot. n. 6921 del 16/9/2009;

VISTA I’allegata proposta di determinazione predisposta del responsabile dellU.O.B. 1

DETERMINA
\.L)/Approvare I"allegata proposta di determinazione

2) Non approvare |’allegata proposta di determinazione Wi motivazioni
. /. _ ;
/ il
3) Approvare Iallegata proposta di determinazione con le seguenti modifiche ed integrazioni
— -
// /
\ Il Digettore
\ Dott. Peppyticio Bonomo

2 Ente Parco delle Made
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U.O0.B. n. 1 - Affari istituzionali, finanziari e del personale
Proposta di determinazione del Direttore

Oggelto: Esecuzione sentenza n. 577/2016 —RG n. 2576/2015 Tribunale di Termini Imerese Sez.
lavoro - personale ex contrattista ai sensi dell’art. 8 Lr. 16/4/2006, n. 16 Liquidazione
Indennita di turnazione anno 2010 sigg.: Caruso Giovanni, D’Agostaro Enrica.
Giacomarra Dario, Mazzarese Carlo Silvio Massimo, Onorato Claudio, Tedesco Rosario e
Tralongo Marco

Visto I'art. 40 del D.1gs 30/03/2001, n. 165; : )

Visto il Decreto Legislativo del 23 giugno 2011 n. 118 ad oggetto “Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;Vista la LR.98/81, modificata ed
integrata dalla L.R. 14/88 ¢ 71/95, '

Visto I"art. 18, comma 1 e comma 4 della Lr. 11 del 12/05/2010 “disposizioni programmatiche e
correttive per I’anno 2010 il base al quale “...... . Uammontare complessivo dei fondi per il trattamento
accessorio del personale, determinato ai sensi delle rispettive normative contrattuali, non puc eccedere
per il periodo 2010-2013 il 15 per cento del monte salari tabellare, fatte salve le ipotesi espressamente
previste da eventuali disposizioni di-leggi speciali’™;

Visto, altresi, il comma 4 del medesimo art. 18 della sopraccitata legge regionale 11/2010, in base al
quale “ai soggetti individuati nel comma 1 ¢ fatto, comunque, divieto di erogare forme di salario
accessorio e di indennita varie in favore di tutto il personale, dirigenziale e non, in misura superiore a
quanto gia corrisposto alla data del 31/12/2009. E’ fatto, altresi, divieto di erogare forme di salario
accessorio e di indennita varie in misura superiore a quanto corrisposto dai dipendenti dei Dipartimenti
della Amministrazione regionale per le analoghe qualifiche ....."; '

Visto il vigente Statuto Regolamento dell’Ente;

Visto il regolamento di organizzazione dell’Ente di cui all’art. 1, comma 3, della Lr. 15/5/2000, n.
10, approvato con D.A. n. 102/GAB del 12/4/2005, entrato in vigore il 30/4/2005, ed in particolare I’art. 9
dello stesso che stabilisce le funzioni del Direttore del Parco;

Visto il vigente C.C.R.L. del comparto non dirigenziale della Regione siciliana e degli Enti di cui
all’art. 1 della L.R. 15/5/2000, n. 10, quadriennio giuridico 2002-2005, biennio economico 2002-2003,
soltosceritto il 16/5/2005;

Visto il decreto dirigente generale n. 1200 del 18/11/2015, trasmesso con nota prot. 54839 del
23/11/2015, con il quale I'Assessorato Regionale Territorio ¢ Ambiente, nel disporre il riparto dei
trasferimenti per le spese di personale tra i parchi, ha assegnato a questo Ente il (otale delle somme
richieste, comprese quelle relative al Famp 2010 ex contrattisti:

Visto il regolamento di contabilita approvato con delibera di Consiglio n. 4 del 13/3/20009,
modificato ed integrato con delibera di consiglio n. 19 del 4/8/2009;

Visto il bilancio per il triennio 2015/2017 approvato con deliberazione di consiglio n. 22 del
12/10/2015, approvalo dall’ ARTA con provvedimento n. 49952 del 29/10/2015;

Vista la nota prot. 1554 del 11/01/2017 con la quale |’Assessorato Regionale Territorio ed

- Ambiente, autorizza questo Ente all’esercizio provvisorio nelle more della deliberazione del bilancio di
previsione per il corrente anno ¢ comungue non oltre il 28/02/2017, ad operare nel rispetto dei limiti
dodicesimi degli stanziamenti di competenza della spesa al netto degli impegni assunti negli esercizi
precedenti ed imputati all’esercizio corrente e dell’importo del fondo pluriennale vincolato. . ..; '

Vista la determinazione del direttore n. 484 del 22/12/2010 con la quale, tra I’altro, si ¢ costituito
il FAMP del personale contraltista ex art. 8 L.r. 16/4/2006, n. 16, giusta allegato “Massa Salariale , ai sensi
dell’art. 18, commi 1 ¢ 4 della Lr. 11/2010;

Visla la determinazione n. 324 del 31/12/2015 relativa al FAMP anno 2010 per il personale
contrattista ex art. 8 Lr. 16/4/2006, n. 16 con la quale & slata impegnata la somma di € 88.635,09 ,
comprensivi di oneri riflessi ¢ IRAP sul cap. U010198 ad oggetto * Spesa per FAMP anno 2010 personale
contrattista ex art. 8 L.r. 16/4/2006, n. 16;



Viste le previsioni di cui all’art. 40, comma 3-ter del d.1gs n. 165/2001, in base al quale “4/ fine di
assicurare la continuita e il migliore svolgimento della funzione pubblica, qualora non si raggiunga
Paccordo per la stipulazione di un contratto colleitivo integrativo, ['amministrazione interessata PUG
provvedere, in via prowvisoria, sulle materie oggetto del mancato accordo, fino alla successiva
sottoscrizione. Gli atti unilateralmente si applicano le procedure di compatibilita economico-finanziaria
previste dall’art. 40-bis " ¢ che, pertanto, in assenza della contrattazione integrativa del Famp 2010, puo
essere consentito all’ Amministrazione di provvedere unilateralmente qualora non si raggiunga |"intesa per
la stipulazione di un contratto integrativo;

Visto il parere dell’Aran Sicilia assunto al prot. dell’Ente al n. 254 del 01/02/2016 “Per quanto
riguarda le pretese relative all'indennita di turnazione, si evidenzia che l'art. 37, comma 2, lettera A del
cerl prevede espressamenie che la contrattazione integrativa é la sede deputata per determinare |
_criteri di avvicendamento del personale turnista in modo da coprire a rotazione lintera durata del
SEervizio

Vista la determinazione del direttore n. 30 del 22/2/2016 ad oggetto “FAMP anno 2010 per il
personale ex contrattista ai sensi dell’art. 8 Lr. 16/4/2006, n. 16 — Liquidazione somme.....”:

Vista la determinazione del direttore n. 36 dell’11/3/2016 ad oggetto “FAMP anno 2010 per il
personale ex contrattista ai sensi dell’art. 8 Lr. 16/4/2006, n. 16 — Liquidazione somme ........"";

Vista la determinazione del direttore n. 57 dell’5/4/2016 ad oggetto ¢ FAMP anno 2010 per il
personale ex contrattista ai sensi dell’art. 8 L.r. 16/4/2006, n. 16 — Liquidazione somme

Vista la determinazione del direttore n. 80 del 27/5/2016 ad oggetto * FAMP anno 2010 per il
personale ex contrattisla ai sensi dell’art. 8 Lr. 16/4/2006, n. 16 — Liquidazione somme.

Vista la determinazione del direttore n. 161 del 27/9/2016 ad oggetto "FAMP anno 2010 per il
personale ex contrattista ai sensi dell’art. 8 L.r. 16/4/2006, n. 16 — Liquidazione somme....;

Vista la determinazione del direttore n. 80 del 27/5/2016 ad oggetto “FAMP anno 2010 per il
personale ex contrattista ai sensi dell’art. 8 L.r. 16/4/2006, n. 16 — Liquidazione somme....;

Vista la determinazione del direttore n. 16 del 30/1/2017 ad oggetto “FAMP anno 2010 per il
personale ex contrattista ai sensi dell’art. 8 L.r. 16/4/2006, n. 16 — Liquidazione somme..

Vista la sentenza n. 577/2016 RG 2576/2015 del 10/10/2016, emessa dal Trlbundlc di Termini
Imerse, sez Lavoro con la quale, tra Ialtro, I’Ente Parco delle Madonie & stato condannato a pagare a
titolo di indennita di turnazione :

— a D’Agostaro Enrica la somma di € 1.120,00, oltre gli interessi legali dal 4/5/2015 fino
all’effettivo soddisfo;

— a Mazzarese carlo Silvio Massimo la somma di € 1.130,00 oltre gli interessi legali dal 4/5/2015
fino all’effettivo soddisfo;
_ ~ a Tedesco Rosario la somma di € 920,00 oltre gli interessi legali dal 4/5/2015 fino all’effettivo

soddisfo; ]

— a Giacomarra Dario la somma di € 1.180,00 oltre gli interessi legali dal 4/5/2015 fino all’effettivo
soddislo;

- a Tralongo Marco la somma di € 1.680,00 oltre gli interessi legali dal 4/5/2015 fino all’effettivo
soddisto:

— ad Onorato Claudio la somma di € 1.230,00 oltre gli interessi legali dal 28/10/2015 fino
all’effettivo soddisfo:

a Caruso Giovanni la somma di € 1.270,00 oltre gli interessi legali dal 28/10/2015 fino
all’effettivo soddisfo;

Vista la determinazione del Presidente n. 21 del 18/10/2016 ad oggetto: Appello avverso la

sentenza del Tribunale di Termini Imerese — Sez. Lavoro n.377/2016 del 10/10/2016 nella causa iscritta al
" n. 2576 portante riuniti i procedimenti nn. 2577, 2578, 2579 e 2580 RG Lav. del per I’anno 2015, nonché
i procc. N. 46 ¢ 47 RG lav. del 2016 vertente tra Ente Parco delle Madonie e i sigg: D’ Agostaro E,
Mazzarese C. S. M., Giacomarra D., Tedesco R., Tralongo M., Onorato C., e Caruso G..

Visto I'art. 431 del c.p.c. il quale prevede espressamente che “le senienze che pronunciano
condanna a favore del lavoratore per crediti derivanti dai rapporti di cui all’art. 409 del c.p.c. sono
provvisoriamente eseculive;



Vista la delibera del Presidente con i poteri del Comitato Esecutivo n. 9 del 28/02/2017 ad oggetto
“Impiego quote vincolate del risultato di amministrazione presunto dell’esercizio 20167;

Visto il prospelto appositamente predisposto allegato “A” delle somme spettanti ai singoli
dipendenti comprensivi degli interessi maturati fino al 27/2/2017;

Dato atto che il credito € esigibile nell’esercizio finanziario 2016;

Tullo cio premesso e considerato si sottopone all’approvazione del Direttore la seguente proposta
di determinazione: '

1) Le premesse fanno parle integrante e sostanziale della presente determinazione;

2) Liquidare ai sigg.: Caruso Giovanni, D*Agostaro Enrica, Giacomarra Dario, Mazzarese Carlo Silvio
Massimo, Onorato Claudio, Tedesco Rosario e Tralongo Marco, ex contrattisti ai sensi dell’art. 8 L.r.
14/4/2006, n. 16, rispettivamente le somme di cui all’Allegato “A”, colonna “ 4 | a titolo di
indennita di turnazione relativa all’anno 2010,oltre oneri riflessi e IRAP, oltre gli interessi maturati

fino all’effettivo soddisfo. giuste somme indicate in colonna “7°;

3) Dare che le somme liquidate con la presente determinazione ammontano a complessivi € 11.459,08
comprensivi di oneri riflessi ed Irap e di interessi legali al 27/2/2017, da fronteggiare nel modo
seguente:

a) In quanto ad € 4.868,09 sul cap. 10198 ad oggetto “ Spesa per FAMP anno 2010 personale
contrattista ex art. 8 Lr. 16/4/2006, n. 16, impegno n. 299/2015, del bilaggio per il triennio
2015/2017 che presenta la necessaria disponibilita; VK@ . 2,‘-«(‘[\ 1015,

b) In quanto ad € 6.590,99 sul cap 10118 ad oggetto “Salario accessorio dirigenti” che presenta la
necessaria disponibilitd e sul quale con il presente atto si impegna la relativa somma. _

4) Onerare I"Ufficio finanziario dell’Ente di provvedere al pagamento. lHP‘ GSP?_‘J# y

Petralia Sottana




RELATA DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione & stata pubblicata all'Albo on-line sul sito
web dell'Ente www.parcodellemadonie. it il
rimasta per 15 giorni consecutivi.

- Avverso la stessa non sono stati prodotti osservazioni o reclami.
Petralia Sottana, li
!

evie

Il Responsabile 1l Direttore
(Dott. Peppuccio Bonomo)




